
Откройте Южную Корею !

КАНИКУЛЫ 
МЕЧТЫ

2027



Квалификационный период – 12 месяцев: 
май 202 6 – апрель 202 7 или
июнь 202 6 – май 202 7

Квалификация : 

*Очки Общего Объема размещены с февраля 2026 по май 2027, 
Очки Вознаграждения за услуги с февраля 2026 по май 2027 
(выплаты с марта 2026 по июнь 2027). 
**C уммарно за 12 месяцев квалификационного периода . 
1 очко Общего Объема = 1 Каникулярный Балл .
Подробные условия смотрите на слайде с условиями промоушена.

Наберите 70.000 Каникулярных 
Баллов, из них минимум 
55.000 очков Общего Объема ( TVP) 

Квалифицируйтесь 
или реквалифицируйтесь
в Активные World Team**

А ТАКЖЕ



РАЗВИТИЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ

КАНИКУЛЯРНЫЕ 
БАЛЛЫ

Новый 
Активный Супервайзор 1 2.500

Увеличение на 500 очков 
Вознаграждения за Услуги 2 5.000

Новый 
Активный World Team 3 10.000

Набирайте Каникулярные Баллы*, развивая 
свою Организацию!

*Количество Каникулярных Баллов за развитие Организации не ограничено .
Минимальное количество очков Общего Объема (TVP) –  55 .000 . Каникулярные Баллы
должны быть набраны в рамках Вашего квалификационного периода . Если Активный
Супервайзор или Активный World  Team  уже вошли в Ваш квалификационный период в
рамках Каникул 2026 , они не могут быть зачтены в Каникулы 2027 . Подробные условия
смотрите на слайде с условиями промоушена

Квалификация : 

1. Активный Супервайзор (не World Team и TAB Team), который наберет 2.500 Очков Общего Объема в каждом из
3-х последовательных месяцев квалификационного периода с марта 2026 по май 2027 . Статус присвоен с 1июня
2026 года и позднее .

2. Увеличение на 500 очков Вознаграждения за Услуги в одном любом месяце квалификационного периода по
сравнению с максимальным месяцем в базовом периоде (январь -апрель 2026 )

3. За каждого нового Активного World Team (не ТAB Тeam ) в вашей Организации (Очки Общего Объема и очки
Вознаграждения за услуги должны быть размещены с февраля 2026 по май 2027 , выплаты с июня 2025 по июнь
2026 ). Статус присвоен с 1июня 2026 и позднее .



Эксклюзивные Каникулы 
в Южной Корее  
+ Ваучер на поездку*

*Подробные условия получения наград за Каникулы 2027 читайте на слайде 
с Правилами Промоушена. 

КАНИКУЛЫ МЕЧТЫ
НАГРАДЫ



НОВОЕ! 
Не останавливайтесь на достигнутом! 
Чем больше Каникулярных Баллов вы наберете, 
тем крупнее ваш Ваучер и ярче Каникулы!

*Количество Каникулярных Баллов за развитие Организации не ограничено. Минимальное 
количество очков Общего Объема ( TVP) для любого уровня Каникул 2027 – 55.000 .
Подробные условия смотрите на слайде с условиями промоушена.

Каникулярные 
Баллы

Ваучер Ваши Каникулы

70 000 700 USD Каникулы

75 000 900 USD Каникулы «Комфорт»

80 000 1 100 USD Каникулы «Премиум»

90 000 1 500 USD Каникулы «Бизнес»

100 000 2 000 USD
Каникулы 

«Первый Класс»



ТОЛЬКО В МАЕ  2026 ! 

Примеры:
1. Наберите 2.500 Очков Общего Объема (TVP) в мае и получите 5.000 TVP в квалификацию на Каникулы!
2. Наберите 5.000 Очков Общего Объема (TVP) в мае и получите 7.500 TVP в квалификацию на Каникулы!
3. Наберите 8.000 Очков Общего Объема (TVP) в мае и получите 10.500 TVP в квалификацию на Каникулы!

*Если Независимые Партнеры квалифицировались на Каникулы 202 6 в период 
с июня 2025 по май 2026, май 2026 не может быть использован второй раз в 
квалификации на 2027 год. Подробные условия смотрите на слайде с условиями 
промоушена

5.000 за 2.500

Наберите минимум 2.500 Очков Общего Объема 
(TVP) и получите дополнительно 2.500 Каникулярных
Баллов в квалификацию на Каникулы 2027*!



ЮЖНАЯ КОРЕЯ - СТРАНА КОНТРАСТОВ : 
от Древних Дворцов до Современных Чудес

Историческое величие

Посетите дворец Кёнбоккун , 
королевское наследие Кореи, 
чья история насчитывает 
несколько столетий

Энергия города
Прогуляйтесь по оживленным 
улицам Мёндона , где мода 
встречается с вкуснейшей уличной 
едой, — это настоящий рай 
для шопоголиков

Природное чудо
Бухансан — популярный 
национальный парк Южной Кореи, 
расположенный прямо в черте 
Сеула. Это идеальное место для тех, 
кто хочет сменить шум мегаполиса 
на горные пейзажи



КАНИКУЛЫ МЕЧТЫ 2027  
Планируйте свою квалификацию!

МАЙ 2026 – АПРЕЛЬ 2027

ИЮНЬ 2026 – МАЙ 2027

СКАЧАЙТЕ ПЛАНЕР КАНИКУЛ 2027!



ваше путешествие 
в Корею стартует
уже СЕГОДНЯ!

начните 
квалификацию на 
КАНИКУЛЫ МЕЧТЫ ПРЯМО СЕЙЧАС!



МАЙ ИЮН ИЮЛ АВГ СЕН ОКТ НОЯ ДЕК ЯНВ ФЕВ МАР АПР

5 625 
ОЧКОВ

5 625 
ОЧКОВ

5 625 
ОЧКОВ

5 625 
ОЧКОВ

5 625 
ОЧКОВ

5 625 
ОЧКОВ

5 625 
ОЧКОВ

5 625 
ОЧКОВ

5 625 
ОЧКОВ

5 625 
ОЧКОВ

5 625 
ОЧКОВ

5 625 
ОЧКОВ

УДВОЕНИЕ
+2 5 OO

7O .OOO КВАЛИФИКАЦИЯ ВЫПОЛНЕНА

ИЮН ИЮЛ АВГ СЕН ОКТ НОЯ ДЕК ЯНВ ФЕВ МАР АПР МАЙ

5 833 
ОЧКА

5 833 
ОЧКА

5 833 
ОЧКА

5 833 
ОЧКА

5 833 
ОЧКА

5 833 
ОЧКА

5 833 
ОЧКА

5 833 
ОЧКА

5 833 
ОЧКА

5 833 
ОЧКА

5 833 
ОЧКА

5 833 
ОЧКА

7O .OOO КВАЛИФИКАЦИЯ ВЫПОЛНЕНА

КВАЛИФИКАЦИЯ С МАЯ – В СРЕДНЕМ  5 625 ОЧКОВ  

КВАЛИФИКАЦИЯ С ИЮНЯ – В СРЕДНЕМ  5 833 ОЧКА  

O1

*КОЛИЧЕСТВО КАНИКУЛЯРНЫХ БАЛЛОВ ЗА РАЗВИТИЕ ОРГАНИЗАЦИИ НЕ ОГРАНИЧЕНО. МИНИМАЛЬНОЕ КОЛИЧЕСТВО ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА (TVP) – 55. OOO ДЛЯ ЛЮБОГО УРОВНЯ КАНИКУЛ 2 O 27
ДАННЫЙ ПРИМЕР ПРИВЕДЕН В ОЗНАКОМИТЕЛЬНЫХ ЦЕЛЯХ И НЕ ЯВЛЯЕТСЯ ДЕМОНСТРАЦИЕЙ ТОГО, КАКИМ БУДЕТ ВАШ БИЗНЕС. ВСЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИНДИВ ИДУАЛЬНЫ И МОГУТ РАЗЛИЧАТЬСЯ

ПРИМЕРЫ КВАЛИФИКАЦИИ



ОЧКИ 
ОБЩЕГО 
ОБЪЕМА*

УДВОЕНИЕ
В МАЕ

НОВЫЙ
ASP

УВЕЛИЧЕНИЕ  5OO 
ОЧКОВ  

ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ 
ЗА УСЛУГИ

НОВЫЙ 
AWT

ИТОГО УРОВЕНЬ

6O.OOO +2.5OO 1 ASP + 2.5OO + 5.OOO 7O.OOO 1

КАНИКУЛЫ 2 O 27 – КВАЛИФИКАЦИЯ С РАЗВИТИЕМ ОРГАНИЗАЦИИ
O2 • НАПРИМЕР, ВАШ СРЕДНИЙ ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ ОБЪЕМ – 5OOO ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА

• 5OOO х 12 МЕСЯЦЕВ = 6 O OOO ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА  –  ЭТО ОСНОВА
• НАБИРАЙТЕ ОСТАВШИЕСЯ КАНИКУЛЯРНЫЕ БАЛЛЫ, РАЗВИВАЯ ОРГАНИЗАЦИЮ!

*КОЛИЧЕСТВО КАНИКУЛЯРНЫХ БАЛЛОВ ЗА РАЗВИТИЕ ОРГАНИЗАЦИИ НЕ ОГРАНИЧЕНО. МИНИМАЛЬНОЕ КОЛИЧЕСТВО ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА (TVP) – 55. OOO ДЛЯ ЛЮБОГО УРОВНЯ КАНИКУЛ 2 O 27
ДАННЫЙ ПРИМЕР ПРИВЕДЕН В ОЗНАКОМИТЕЛЬНЫХ ЦЕЛЯХ И НЕ ЯВЛЯЕТСЯ ДЕМОНСТРАЦИЕЙ ТОГО, КАКИМ БУДЕТ ВАШ БИЗНЕС. ВСЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИНДИВ ИДУАЛЬНЫ И МОГУТ РАЗЛИЧАТЬСЯ

ПРИМЕРЫ КВАЛИФИКАЦИИ



ОЧКИ 
ОБЩЕГО 
ОБЪЕМА*

УДВОЕНИЕ
В МАЕ

НОВЫЙ
ASP

УВЕЛИЧЕНИЕ  5OO 
ОЧКОВ  

ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ 
ЗА УСЛУГИ

НОВЫЙ 
AWT

ИТОГО УРОВЕНЬ

6O.OOO +2.5OO 1 ASP + 2.5OO + 5.OOO 7O.OOO 1

6O.OOO НЕТ 2 ASP + 5.OOO НЕТ 1 AWT + 1O.OOO 75. OOO 2

КАНИКУЛЫ 2 O 27 – КВАЛИФИКАЦИЯ С РАЗВИТИЕМ ОРГАНИЗАЦИИ
O2 • НАПРИМЕР, ВАШ СРЕДНИЙ ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ ОБЪЕМ – 5OOO ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА

• 5OOO х 12 МЕСЯЦЕВ = 6 O OOO ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА  –  ЭТО ОСНОВА
• НАБИРАЙТЕ ОСТАВШИЕСЯ КАНИКУЛЯРНЫЕ БАЛЛЫ, РАЗВИВАЯ ОРГАНИЗАЦИЮ!

*КОЛИЧЕСТВО КАНИКУЛЯРНЫХ БАЛЛОВ ЗА РАЗВИТИЕ ОРГАНИЗАЦИИ НЕ ОГРАНИЧЕНО. МИНИМАЛЬНОЕ КОЛИЧЕСТВО ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА (TVP) – 55. OOO ДЛЯ ЛЮБОГО УРОВНЯ КАНИКУЛ 2 O 27
ДАННЫЙ ПРИМЕР ПРИВЕДЕН В ОЗНАКОМИТЕЛЬНЫХ ЦЕЛЯХ И НЕ ЯВЛЯЕТСЯ ДЕМОНСТРАЦИЕЙ ТОГО, КАКИМ БУДЕТ ВАШ БИЗНЕС. ВСЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИНДИВ ИДУАЛЬНЫ И МОГУТ РАЗЛИЧАТЬСЯ

ПРИМЕРЫ КВАЛИФИКАЦИИ



ОЧКИ 
ОБЩЕГО 
ОБЪЕМА*

УДВОЕНИЕ
В МАЕ

НОВЫЙ
ASP

УВЕЛИЧЕНИЕ  5OO 
ОЧКОВ  

ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ 
ЗА УСЛУГИ

НОВЫЙ 
AWT

ИТОГО УРОВЕНЬ

6O.OOO +2.5OO 1 ASP + 2.5OO + 5.OOO 7O.OOO 1

6O.OOO НЕТ 2 ASP + 5.OOO НЕТ 1 AWT + 1O.OOO 75. OOO 2

6O.OOO + 2 .5OO 1 ASP + 2.5OO + 5.OOO 1 AWT + 1O.OOO 8O .OOO 3

O2

*КОЛИЧЕСТВО КАНИКУЛЯРНЫХ БАЛЛОВ ЗА РАЗВИТИЕ ОРГАНИЗАЦИИ НЕ ОГРАНИЧЕНО. МИНИМАЛЬНОЕ КОЛИЧЕСТВО ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА (TVP) – 55. OOO ДЛЯ ЛЮБОГО УРОВНЯ КАНИКУЛ 2 O 27
ДАННЫЙ ПРИМЕР ПРИВЕДЕН В ОЗНАКОМИТЕЛЬНЫХ ЦЕЛЯХ И НЕ ЯВЛЯЕТСЯ ДЕМОНСТРАЦИЕЙ ТОГО, КАКИМ БУДЕТ ВАШ БИЗНЕС. ВСЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИНДИВ ИДУАЛЬНЫ И МОГУТ РАЗЛИЧАТЬСЯ

КАНИКУЛЫ 2 O 27 – КВАЛИФИКАЦИЯ С РАЗВИТИЕМ ОРГАНИЗАЦИИ

• НАПРИМЕР, ВАШ СРЕДНИЙ ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ ОБЪЕМ – 5OOO ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА
• 5OOO х 12 МЕСЯЦЕВ = 6 O OOO ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА  –  ЭТО ОСНОВА
• НАБИРАЙТЕ ОСТАВШИЕСЯ КАНИКУЛЯРНЫЕ БАЛЛЫ, РАЗВИВАЯ ОРГАНИЗАЦИЮ!

ПРИМЕРЫ КВАЛИФИКАЦИИ



ОЧКИ 
ОБЩЕГО 
ОБЪЕМА*

УДВОЕНИЕ
В МАЕ

НОВЫЙ
ASP

УВЕЛИЧЕНИЕ  5OO 
ОЧКОВ  

ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ 
ЗА УСЛУГИ

НОВЫЙ 
AWT

ИТОГО УРОВЕНЬ

6O.OOO +2.5OO 1 ASP + 2.5OO + 5.OOO 7O.OOO 1

6O.OOO НЕТ 2 ASP + 5.OOO НЕТ 1 AWT + 1O.OOO 75. OOO 2

6O.OOO + 2 .5OO 1 ASP + 2.5OO + 5.OOO 1 AWT + 1O.OOO 8O .OOO 3

6O.OOO НЕТ 2 ASP + 5 .OOO + 5.OOO 2 AWT + 2O.OOO 9O .OOO 4

O2

*КОЛИЧЕСТВО КАНИКУЛЯРНЫХ БАЛЛОВ ЗА РАЗВИТИЕ ОРГАНИЗАЦИИ НЕ ОГРАНИЧЕНО. МИНИМАЛЬНОЕ КОЛИЧЕСТВО ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА (TVP) – 55. OOO ДЛЯ ЛЮБОГО УРОВНЯ КАНИКУЛ 2 O 27
ДАННЫЙ ПРИМЕР ПРИВЕДЕН В ОЗНАКОМИТЕЛЬНЫХ ЦЕЛЯХ И НЕ ЯВЛЯЕТСЯ ДЕМОНСТРАЦИЕЙ ТОГО, КАКИМ БУДЕТ ВАШ БИЗНЕС. ВСЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИНДИВ ИДУАЛЬНЫ И МОГУТ РАЗЛИЧАТЬСЯ

КАНИКУЛЫ 2 O 27 – КВАЛИФИКАЦИЯ С РАЗВИТИЕМ ОРГАНИЗАЦИИ

• НАПРИМЕР, ВАШ СРЕДНИЙ ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ ОБЪЕМ – 5OOO ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА
• 5OOO х 12 МЕСЯЦЕВ = 6 O OOO ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА  –  ЭТО ОСНОВА
• НАБИРАЙТЕ ОСТАВШИЕСЯ КАНИКУЛЯРНЫЕ БАЛЛЫ, РАЗВИВАЯ ОРГАНИЗАЦИЮ!

ПРИМЕРЫ КВАЛИФИКАЦИИ



ОЧКИ 
ОБЩЕГО 
ОБЪЕМА*

УДВОЕНИЕ
В МАЕ

НОВЫЙ
ASP

УВЕЛИЧЕНИЕ  5OO 
ОЧКОВ  

ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ 
ЗА УСЛУГИ

НОВЫЙ 
AWT

ИТОГО УРОВЕНЬ

6O.OOO +2.5OO 1 ASP + 2.5OO + 5.OOO 7O.OOO 1

6O.OOO НЕТ 2 ASP + 5.OOO НЕТ 1 AWT + 1O.OOO 75. OOO 2

6O.OOO + 2 .5OO 1 ASP + 2.5OO + 5.OOO 1 AWT + 1O.OOO 8O .OOO 3

6O.OOO НЕТ 2 ASP + 5 .OOO + 5.OOO 2 AWT + 2O.OOO 9O .OOO 4

6O.OOO +2.5 OO 5 ASP +12 .5OO + 5.OOO 2 AWT + 2O.OOO 1OO.OOO 5

O2

*КОЛИЧЕСТВО КАНИКУЛЯРНЫХ БАЛЛОВ ЗА РАЗВИТИЕ ОРГАНИЗАЦИИ НЕ ОГРАНИЧЕНО. МИНИМАЛЬНОЕ КОЛИЧЕСТВО ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА (TVP) – 55. OOO ДЛЯ ЛЮБОГО УРОВНЯ КАНИКУЛ 2 O 27
ДАННЫЙ ПРИМЕР ПРИВЕДЕН В ОЗНАКОМИТЕЛЬНЫХ ЦЕЛЯХ И НЕ ЯВЛЯЕТСЯ ДЕМОНСТРАЦИЕЙ ТОГО, КАКИМ БУДЕТ ВАШ БИЗНЕС. ВСЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИНДИВ ИДУАЛЬНЫ И МОГУТ РАЗЛИЧАТЬСЯ

КАНИКУЛЫ 2 O 27 – КВАЛИФИКАЦИЯ С РАЗВИТИЕМ ОРГАНИЗАЦИИ

• НАПРИМЕР, ВАШ СРЕДНИЙ ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ ОБЪЕМ – 5OOO ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА
• 5OOO х 12 МЕСЯЦЕВ = 6 O OOO ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА  –  ЭТО ОСНОВА
• НАБИРАЙТЕ ОСТАВШИЕСЯ КАНИКУЛЯРНЫЕ БАЛЛЫ, РАЗВИВАЯ ОРГАНИЗАЦИЮ!

ПРИМЕРЫ КВАЛИФИКАЦИИ



ОЧКИ 
ОБЩЕГО 
ОБЪЕМА*

УДВОЕНИЕ
В МАЕ

НОВЫЙ
ASP

УВЕЛИЧЕНИЕ  5OO 
ОЧКОВ  

ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ 
ЗА УСЛУГИ

НОВЫЙ 
AWT

ИТОГО УРОВЕНЬ

7O.OOO 7O.OOO 1

7O.OOO + 2 .5OO 1 ASP + 2.5OO 75. OOO 2

7O.OOO + 2 .5OO 1 ASP + 2.5OO + 5.OOO 8O .OOO 3

7O.OOO НЕТ 2 ASP + 5.OOO + 5.OOO 1 AWT + 1O.OOO 9O .OOO 4

7O.OOO НЕТ 2 ASP + 5. OOO + 5.OOO 2 AWT + 2O.OOO 1OO.OOO 5

• ЕСЛИ ВАШ СРЕДНИЙ ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ ОБЪЕМ – 5 833 ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА, ТО 
ВАША ОСНОВА – 7O OOO ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА

• НАБИРАЙТЕ ОСТАВШИЕСЯ КАНИКУЛЯРНЫЕ БАЛЛЫ, РАЗВИВАЯ ОРГАНИЗАЦИЮ!

КАНИКУЛЫ 2 O 27 – КВАЛИФИКАЦИЯ С РАЗВИТИЕМ ОРГАНИЗАЦИИ
O3

*КОЛИЧЕСТВО КАНИКУЛЯРНЫХ БАЛЛОВ ЗА РАЗВИТИЕ ОРГАНИЗАЦИИ НЕ ОГРАНИЧЕНО. МИНИМАЛЬНОЕ КОЛИЧЕСТВО ОЧКОВ ОБЩЕГО ОБЪЕМА (TVP) – 55. OOO ДЛЯ ЛЮБОГО УРОВНЯ КАНИКУЛ 2 O 27
ДАННЫЙ ПРИМЕР ПРИВЕДЕН В ОЗНАКОМИТЕЛЬНЫХ ЦЕЛЯХ И НЕ ЯВЛЯЕТСЯ ДЕМОНСТРАЦИЕЙ ТОГО, КАКИМ БУДЕТ ВАШ БИЗНЕС. ВСЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИНДИВ ИДУАЛЬНЫ И МОГУТ РАЗЛИЧАТЬСЯ

ПРИМЕРЫ КВАЛИФИКАЦИИ



МАЙ ИЮН ИЮЛ АВГ СЕН ОКТ НОЯ ДЕК ЯНВ ФЕВ МАР АПР

8 125
ОЧКА

8 125
ОЧКА

8 125
ОЧКА

8 125
ОЧКА

8 125
ОЧКА

8 125
ОЧКА

8 125
ОЧКА

8 125
ОЧКА

8 125
ОЧКА

8 125
ОЧКА

8 125
ОЧКА

8 125
ОЧКА

УДВОЕНИЕ
+2 5 OO

1OOO .OOO КВАЛИФИКАЦИЯ ВЫПОЛНЕНА

ИЮН ИЮЛ АВГ СЕН ОКТ НОЯ ДЕК ЯНВ ФЕВ МАР АПР МАЙ

8 333
ОЧКА

8 333
ОЧКА

8 333
ОЧКА

8 333
ОЧКА

8 333
ОЧКА

8 333
ОЧКА

8 333
ОЧКА

8 333
ОЧКА

8 333
ОЧКА

8 333
ОЧКА

8 333
ОЧКА

8 333
ОЧКА

1OO .OOO КВАЛИФИКАЦИЯ ВЫПОЛНЕНА

КВАЛИФИКАЦИЯ С МАЯ – В СРЕДНЕМ  8 125 ОЧКОВ  

КВАЛИФИКАЦИЯ С ИЮНЯ – В СРЕДНЕМ  8 3 33 ОЧКА  

O4

ДАННЫЙ ПРИМЕР ПРИВЕДЕН В ОЗНАКОМИТЕЛЬНЫХ ЦЕЛЯХ И НЕ ЯВЛЯЕТСЯ ДЕМОНСТРАЦИЕЙ ТОГО, КАКИМ БУДЕТ ВАШ БИЗНЕС. ВСЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ИНДИВ ИДУАЛЬНЫ И МОГУТ РАЗЛИЧАТЬСЯ

ПРИМЕРЫ КВАЛИФИКАЦИИ



Компания Herbalife придерживается высших 
этических стандартов.

Только этичные продажи будут засчитаны 
в промоушен!

Этичность продаж будет дополнительно 
проверяться сотрудниками Компании. После чего 
любые объёмы, не соответствующие правилам 
поведения Herbalife, будут исключаться из 
промоушена.

В результате проверки получаемые привилегии 
в рамках промоушена могут быть изменены! 

КАНИКУЛЫ МЕЧТЫ
ЭТИЧНОЕ РАЗВИТИЕ БИЗНЕСА



ПРАВИЛА ПРОМОУШЕНА
ОБЩИЕ УСЛОВИЯ И НАГРАДЫ

• В промоушене могут принять участие Независимые Партнеры со страной регистрации
контракта из региона Евразийские Рынки . Независимые Партнеры из других стран могут
принять участие в промоушене при условии, что более 51% Квалификационного Объема
размещено в регионе Евразийские Рынки ;

• Независимые Партнеры могут выполнить условия квалификации за 12 месяцев с мая 2026
по апрель 2027 или с июня 2026 по май 2027 . При этом, если Независимые Партнеры
квалифицировались на Каникулы 2026 в период с июня 2025 по май 2026 , май 2026 не
может быть использован второй раз в квалификации на 2027 год;

• Если участник набирает 2500 очков Общего Объема в мае 2026 , в квалификации на
Каникулы к этому Объему будут добавлены 2500 очков Общего Объема . Если Вы
квалифицировались на Каникулы 2026 в период с июня 2025 по май 2026 , май 2026 не
может быть использован второй раз в квалификации на 2027 год;

• 1 Каникулярный Балл = 1 очко Общего Объема ;
• Участники за выполнение условий промоушена получат ваучер, эквивалентный 700 $, в

локальной валюте . Ваучеры Независимым Партнерам будут выплачены в валюте страны
регистрации контракта ;

• Выплаты ваучеров будут осуществляться таким же способом, как выплаты вознаграждений
в Вашей стране ;

• Ваучер выплачивается только в случае Вашего участия в Каникулах 2027 .
• Срок выплат ваучеров ограничен . Независимые Партнеры несут персональную

ответственность за предоставление необходимых документов в Компанию для
осуществления выплат ;

• Независимые Партнеры обязаны соблюдать все налоговые обязательства и требования к
отчетности при ведении бизнеса Herbalife, включая случаи получения выплат и подарков по
промоушенам (Правила ведения бизнеса "Регистрация бизнеса и налоги") ;

• Перед выплатой ваучера все квалификации будут дополнительно проверяться ;
• Квалификация может быть аннулирована или пересмотрена в связи с несоответствиями

Правилам поведения Независимых Партнеров Herbalife, выявленными у Независимого
Партнера или нижестоящей организации, повлиявшими на квалификации ;



ПРАВИЛА ПРОМОУШЕНА
БАЛЛЫ ЗА РАЗВИТИЕ ОРГАНИЗАЦИИ

• Ваши Активные Супервайзоры (ASP)  и Активные World  Team  (AWT) должны находиться в
разных линиях вашей нижестоящей Организации . Вы и Ваши ASP и AWT должны быть
зарегистрированы на сайте ПРК (prk .herbalife .ru);

• ASP и AWT  должны быть набраны в рамках Вашего квал . Периода . Если Активный
Супервайзор или Активный World Team уже вошли в Ваш квалификационный период в
рамках Каникул 2026 , они не могут быть зачтены в Каникулы 2027 ;

• Новый Активный Супервайзор (2.500 Каникулярных Баллов) – это Супервайзор, который
НЕ имел 2 500 очков общего объема в течение 3-х последовательных месяцев в период с
января 202 4 года по апрель 2026 года . Новый Активный Супервайзор – статус присвоен с
1 июня 2026 года и позднее ;

• Между вами и новым ASP  не должно быть других Супервайзоров, которые размещали
2500 Очков Общего Объема в трех последовательных месяцах квалификационного
периода с мая 202 6 по май 202 7, или World  Team  и TAB Team ;

• Новый ASP  должен быть в первых 3-х поколениях вашей Нижестоящей Организации ;
• 5.000 Каникулярных Баллов будет начислено за увеличение на 500 очков

Вознаграждения за Услуги в одном любом месяце квалификационного периода по
сравнению с максимальным месяцем в базовом периоде (январь -апрель 2026 ). Может
быть начислено только 1 раз ;

• Новый Активный World Team (10.000 Каникулярных Баллов) – это Супервайзор, который
никогда НЕ квалифицировался в Активные World Team ранее . Новый Активный World Team
– очки Общего Объема и очки Вознаграждения за Услуги должны быть размещены с
февраля 2026 по май 2027 , выплаты с марта 2026 по июнь 2027 . Статус присвоен
с 1 июня 2026 и позднее ;

• Между Вами и новым AWT не должно быть других AWT и выше ;
• Новый AWT должен быть в первых 3-х поколениях вашей нижестоящей Организации ;
• Если в течение квалификационного периода у Вас появится ASP , который также

квалифицируется в AWT , Вы получите за него 12 500  Каникулярных Баллов ;
• Ваши ASP и AWT  должны быть Независимыми Партнерами со страной

регистрации контракта из региона Евразийские Рынки ;
• Все квалификации будут дополнительно проверяться ;



Откройте Южную Корею !

КАНИКУЛЫ 
МЕЧТЫ

2027
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