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Kui me oma teekonda alustasime, oli Dragana majandustudeng ja mina
lGpetasin likooli hotellinduse eriala ning olin aktiivne jalgpallur. Toodete ja
arivbimaluste kohta sain teada meie naabrilt Brankolt.

Kohe algusest peale olime toodetest ja nende valmistamise lihtsusest
hammastunud. Neid kasutades saavutasime suurepdraseid tulemusi ja
muutusime palju energilisemaks®.

Muidugi, nagu mis tahes ettevStlusega alustaja, saime ka meie negatiivseid
kommentaare, kuid olime kindlad, et need arvamused meid ei m&juta.
Peamine reegel, mida oleme koik need aastad jarginud, on osaleda koigil
Herbalife'i Gritustel.

Meie organisatsiooni t60 p&hineb lihtsal kontseptsioonil, kus igaliks saab oma
saavutusi esitleda véljakutsete kaudu, mis peegeldavad edu, mida me oma
publikuga sotsiaalmeedias ja ndost-ndkku otsekohtumistel jagame®*. Meie
poolt loodud siisteem on inspireerinud paljusid inimesi oma
toitumisharjumusi muutma ja Herbalife toodetega parimaid tulemusi
saavutama®.

13 tegutsemisaasta jooksul on meil olnud 3 Tervisliku elustiili klubi, kus viime
labi  wellness-teste ja toodete degustatsioone**. Oleme loonud
veebisiisteemi esitluste ja videotega, mida kasutame inimestega suhtlemiseks
sotsiaalmeedia kaudu. See on avanud ettevGtte jacks uue voimaluse, kus me
ei ole asukohaga piiratud ja meie elustiil on markimisvaarselt paranenud®**.
Samuti korraldame meeskonnareise ja puhkusi oma edukaimate séltumatute

partnerite ergutamiseks™®***,

*Kdik vaited seoses kehakaalu kontrollimiseza on seotud Herbalife kaaluregulesrimisprogrammiga, mis muuhulgas hdlmab
tasakaalustatud toitumist, regulaarset fulsilist koormust, igapdevast vajalikus koguses wvedelike w@rbimist, vajadusel
toidulsandite tarbimist ja piisavat puhkust. Kdik tulemused on individuaaked ja voivad erineda

**Kgesolev ndide on toodud tutwstvaval eesmargil j@ see ei ndita, milline saab olema teie an. Kok twlemused on
individuaaksed ja vDivad erineda.

*=*Need saavutused ei ole tilpilised ja on mske tH0 tulemus. Enamus Sltumatuid Partnereid saavad vaikest lisatulu. Lisainfo
saamiseks kil lastage veebiehte hrbl mefSAGE WW.

=*=*Kirjeldatud elustiillon individuaalne ega oletdupiline.
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Kvalifikatsioonid

Kvalifikatsiooniperiood:
august — detsember 2025

*Oluline on jéudakvalifikatsioon | 6petada Urituse alguseks

TAB Team kohtumine
Avatud koigile TAB Team liikmetele
Avatud Superviisoritele, kes koguvad 1000 teenustasupunkti
Uhes kuus ajavahemikus august kuni detsember 2025
(valjamaksed septembrist 2025 kuni jaanuarini 2026)

World Team kool

Avatud Superviisoritele, kes koguvad 2500 kogumahupunkti 4
kuud jarjest voi 10000 kogumahupunkti Ghes kuus véi 500
teenustasupunkti Uhes kuus ajavahemikus august kuni
detsember 2025 (vdljamaksed septembrist 2025 kuni jaanuarini
2026)

Liidrite Kooli KOOLITUS

Avatud Superviisoritele, kes koguvad 3-1 jarjestikusel kuul kokku
4000 kogumahupunkti VOI 2500 kogumahupunkti Gihes kuus
ajavahemikus august kuni detsember 2025

Avatud uutele Supervisoritele (staatus omandatud alates 1.
septembrist 2025 kuni 1. jaanuarini 2026)

Tunnustamisohtu

Avatud koigile tritusel osalejatele

VIP (istekohad TAB Team tsoonis)

Avatud Superviisoritele, kes tdidavad kvalifikatsiooni
kampaaniatele Premier League 2024 ja 2025.

Ohtusddk koos spiikeritega

Avatud Superviisoritele, kes koguvad 5000 kogumahupunkti mis
tahes kolmel kuul ajavahemikus august kuni detsember 2025



