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Kad meés sakam savu celu, Dragana bija ekonomikas studente, bet es pabeidzu
viesnicu biznesa universitati un aktivi speléju futbolu. Par produktiem un
biznesa iespéjam uzzinajuno musu kaimina Branko.

No pa%a sakuma mis parsteidza produkti un to vienkarsa pagatavosana.
Lietojot tos, mes sasniedzam apbrinojamus rezultatus un kluvam daudz
energiskaki®.

Protams, tapat ka ikviens, kas sak savu biznesu, ari mé&s sanémam negativas
atsauksmes, bet bijam parliecinati, ka 51s domas mus neietekmés.

Galvenais princips, ko més esam ievérojusi visus Sos gadus, ir apmeklét visus
Herbalife pasakumus.

Darbs ar misu organizaciju balstas uz vienkariu koncepciju, kura ikviens var
paradit savus sasniegumus, izmantojot izaicindjumus, kas atspogulo
panakumus, par kuriem més stastam auditorijai socialajos tiklos un
klatiené®*. Masu izstradata sistéma ir iedvesmojusi daudzus cilvékus mainit
savus éSanas paradumus un ar Herbalife produktu palidzibu sasniegt labakus
rezultatus®.

Miusu biznesa 13 gadu laika ir izveidoti jau 3 Veseliga dzivesveida klubi, kuros
meés veicam Wellness-testus un produktu degustacijas®**. Mes esam
izstradajusi tieSsaistes sistému ar prezentacijam un video, ko izmantojam, lai
sazinatos ar cilvekiem socialajos tiklos. Tas atvéra jaunu biznesa virzienu, kura
mes vairs neesam ierobeZoti ar vietu, un masu dzivesveids ir ievérojami
uzlabojies®**. Més arl organizéjam komandas izbraukumus un atvalinajumus

ka atlidzibumusu veiksmigakajiem neatkarigajiem partneriem™®**#,

*lebkadi apgalvojumi par svara kontroli attiecas uz Herbalife svara kontroles programmu, kas ietver, cita starpa,
sabalansétu uzturu, regularas fiziskas aktivitdtes, ikdieng nepieciesama Skidruma daudzuma uznemsanu, uztura
bagatinataju lietoSanu, ja nepieciesams, un pietiekamu atpotu. Visi rezultati irindividualiun var atSkirties.

** Cis piemérs ir sniegts fikal informativam vajadzibam un nav uzskatams par to, kdds bis josu bizness. Visi

rezultati ir individudliun var atskirties.

*** Minetie sasniegumi nav tipizki un ir neatlaidiga darba rezultats. Lielaka dala neatkarigo partneru ar o darbibu
gust nelielus papildu ienakumus. Papildu informaciju skatiet hrbl me/SAGC_ WW.

FEEEMinetais dzivesveids ir individuglsun naviipisks.
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Kvalifikacijas
Kvalifikacijas periods:
augusts — decembris 2025

*Svarigi pabeigt kvalifik aciju pirms pasakuma sakuma

TAB Team tikSanas
* Atverts visiem TAB Team
* Atverts visiem Supervisor, kuri uzkrajusi 1000 Pakalpojuma
maksas punktus viena ménesi laika perioda no 2025. gada
augusta lidz decembrim (izmaksas no 2025. gada sepembra lidz
2026. gada janvarim)
World Team skola
* Atverta visiem Supervisor, kuri uzkrajusi 2500 Kopeja Apjoma
punktus 4 ménesus pec kartas vai 10000 Kopeja Apjoma punktus
viena menesi vai 500 Pakalpojuma maksas punktus viena méenesi
laika perioda no 2025. gada augusta lidz decembrim (izmaksas
no 2025. gada sepembra lidz 2026. gada janvarim)

Lideru skolas APMACIBAS
* Atverts visiem Supervisor, kuri uzkrajusi 4000 Kopéja Apjoma
punktus summari 3 menesos péc kartas VAl 2500 Kopeja Apjoma
punktus 1 ménesi no 2025. gada augusta lidz decembrim.
* Atverts visiem jaunajiem Supervisor (statuss pieskirts no 2025.
gada 1. septembra lidz 2026. gada 1. janvarim)

Apbalvosanas vakars
Atverts visiem pasakuma dalibniekiem
VIP (sédvietas TAB Team zona)
* Atverts visiem Supervisor, kuri izpildijusi 2024%. gada un 2025.
gada Premjerligas Promotion kvalifikacijas prasibas
Vakarinas ar spikeriem
* Atverts visiem Supervisor, kuri uzkrajusi 5000 Kopeja Apjoma

punktus jebkuros tris ménesos no 2025. gada augusta lidz
decembrim



